
Quelle est la plus belle réalisation d’Emmanuelle ?

Les trois points clés à retenir sur sa nomination
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Certainement son parcours atypique ! Elle n’a pas suivi un
cursus classique des grandes écoles d'ingénieurs, mais s’est
formée sur le terrain, en saisissant les opportunités qui se
présentaient à elle et en apprenant de ses mentors. Comme en
témoigne Jérémy Matur, Enterprise Solution Center Manager : «
C’est son parcours qui en fait sa force. Son expérience, sa
pluridisciplinarité et son écoute sont aujourd'hui une source
inépuisable de retours d'expérience ». De plus, elle a su
s'adapter aux changements technologiques, en passant de On-
Premises aux Clouds M365 et Azure. Elle est aujourd’hui une
des leaders sur les sujets technologiques d’Infrastructure et se
forme aux évolutions du secteur, grâce aux certifications
Microsoft. Elle témoigne : « Il est important de se former
régulièrement et se tenir au courant des nouveautés Microsoft
pour proposer des solutions innovantes à nos clients. ».

Emmanuelle croit fermement que la motivation et l'envie
d'apprendre sont les clés de la réussite. Dylan Sinault, Consultant,



Emmanuelle souhaite que son parcours inspire d’autres jeunes
femmes à s’intéresser aux divers métiers de la Tech. Elle est une
leader naturelle pour les collaborateurs et collaboratrices
d’Exakis Nelite, comme en témoigne Dylan : « elle n’a pas peur
d’être une meneuse, d’aider sans cesse à ce que les gens soient
rassurés, guidés ». Elle adopte cette même attitude en dehors
du travail. Elle souhaiterait aller à la rencontre de jeunes femmes
pour promouvoir les carrières techniques, et ce dès le lycée. Elle
veut partager son expérience, leur présenter les opportunités et
les défis du secteur du numérique, et les encourage à s'orienter
vers ces métiers. Elle combat les stéréotypes associés à son
corps de métier en prouvant qu’une femme a parfaitement sa
place dans ce secteur. Elle croit fermement aux capacités des
femmes sur les sujets techniques !

A travers quelles actions futures cette personne
pourrait incarner le Rôle Model Tech ? 

témoigne : « Ce qui m’a marqué c’est sa détermination, sa
dévotion pour son travail. ». En effet, Emmanuelle est fière
d'être une femme dans un secteur encore majoritairement
masculin, d'avoir réussi et d'être reconnue par ses pairs pour ses
compétences, « Elle s'est imposée dans un milieu masculin
avec beaucoup de convictions sur son rôle et sa valeur ajoutée
sans se laisser influencer sur son positionnement » nous
raconte Jérémy. Aujourd'hui, Emmanuelle souhaite encourager
d'autres femmes à se lancer, comme elle, dans le secteur de l'IT,
tout aussi passionnant qu'innovant. Elle considère que chacun
peut amener sa perception et sa créativité. Comment ? En
changeant en profondeur les préjugés qui freinent la diversité
et l'inclusion au sein des entreprises. 


