
Quelle est la plus belle réalisation d’Ophélie ?

Les trois points clés à retenir sur sa nomination
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La fierté d’Ophélie ? C’est d’avoir créé et animé une équipe
dédiée à l’alliance Microsoft, composé de profils variés et
complémentaires, issus du commerce, des métiers et du
marketing. Ophélie a su faire sa place dans le monde de l’IT et
prendre la Direction de l’Alliance, accomplissant de belles
réalisations au cours de sa carrière. Elle dirige une équipe,
composée à 90% de femmes, qui a grandi et évolué au fil des
années. Céline Barthelemy, Directrice Générale Adjointe,
témoigne : « L’une des valeurs que je vois en premier chez
Ophélie est la diversité. Elle sait reconnaître l'importance de la
diversité dans les équipes et promouvoir l'inclusion des
femmes pour bénéficier de perspectives et d'idées variées ».
Ophélie laisse la place et la chance à toutes les femmes qui
veulent évoluer au sein de l’équipe Alliance, en les
accompagnant, les formant et les valorisant. 

Ophélie est la Référente Alliance chez Exakis Nelite. Quand on
parle de Microsoft, on pense forcément : Ophélie Censier. 



Ophélie mène déjà de nombreuses actions en tant qu’alliée
Microsoft. A titre d’exemple, elle met en visibilité les femmes
qui le souhaitent dans l’écosystème Microsoft, en les
encourageant à prendre la parole lors d’événements, de
webinaires, de podcasts, de témoignages clients ou de portrait.
« Ophélie est la force de l’ombre qui met en avant et valorise
les autres femmes qui souhaitent s’investir auprès de
Microsoft. Son professionnalisme fait d’elle une collaboratrice
inspirante, entrainant positivement l’équipe d’Exakis Nelite
vers les challenges Microsoft. » témoigne Laurine Skapski,
Responsable Communication Marque Employeur & RSE. A titre
d’exemple, elle promeut les profils féminins à forte valeur
ajoutée, en les intégrant dans des programmes Microsoft et
même au sein des communautés d’experts. Elle les parraine, les
nomine pour des prix et distinctions à l’instar d’Emmanuelle,
Aicha, Margaux, Chloé, Cassandre, Eve et Mélanie, toutes
nominées au Rôle Model Award. 

Elle est l’élément fédérateur entre les équipes commerciales,
les équipes Tech et le marketing. Elle est le mentor de
nombreuses collaboratrices au sein de son équipe et la société.
« C’est une force de caractère,  que je n’avais jamais rencontré
auparavant. Elle gère plusieurs services en même temps, elle
est au contact de centaines de personnes au quotidien et
pourtant, elle a toujours mis un point d’honneur à être
disponible pour ses équipes. En un an de collaboration avec
Ophélie, elle m’a beaucoup appris et aidé à m’affirmer dans
mon travail. », témoigne Emma Jeannette, Marketing
Opérationnel Junior. 

Enfin, elle est le relai auprès de Microsoft afin de promouvoir les
collaborateurs du Groupe qui souhaitent s’investir dans la
relation avec l’éditeur.

A travers quelles actions futures cette personne
pourrait incarner le Rôle Model Alliée ? 


